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A. Caracteristicas del Centro

Las caracteristicas del entorno social, econémico, natural y cultural del centro, asi como las
lineas estratégicas y las respuestas educativas que se deriven de estos referentes. En este
contexto, se estableceran los criterios y procedimientos de colaboracién y coordinacion, tanto
con los centros docentes como agentes educativos, sociales, econémicos y culturales del
entorno.

Entorno

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripcion detallada de las caracteristicas que
definen su entorno, abarcando tanto los aspectos sociales, econdmicos, naturales y culturales.

e (Caracteristicas del centro

Sisante es un municipio de la provincia de Cuenca, en la comunidad auténoma de Castilla-
La Mancha, situado a la entrada de la Comarca de la Manchuela Conquense, limitando su

término con la provincia de Albacete. Se encuentra a 115 km de su capital, Cuenca, y a 65

km de Albacete.

Sisante fue elegido como Pueblo mas bonito de Castilla-La Mancha 2021.

Esta comunicado por la A-31 (Autovia de Alicante), la N-310 (Manzanares-Villanueva de la
Jara) y la carretera de La Roda (CUV-8306). Y por la A-3 Autovia Madrid - Valencia.

Lineas estratégicas

El centro debe especificar las lineas estratégicas establecidas para las caracteristicas del
entorno social, econdmico, natural y cultural definidas.

e Lineas estratégicas empleadas

La economia de Sisante ha sido histéricamente la agricultura, destacando sobre todo el
cultivo de la vid, el almendro, el olivo, el cereal y las leguminosas, con productos de gran
calidad como su aceite extravirgen, vinos de la D.O. Ribera del Jucar de la Cooperativa Ntro.
Padre Jesus Nazareno, o las mieles artesanales.

Ademas, y gracias a su privilegiada situacion geografica, Sisante se desarrolla industrial y
comercialmente como punto estratégico de distribucién de mercancias para toda Espafay
Europa. También destaca su parque edlico (compartido con Vara de Rey, Tébar y Atalaya del
Canavate), con un total de 132 molinos edlicos que cuentan con una potencia nominal total
de 198 MW y que generan en torno a 436 GWh anualmente.

El municipio tiene una superficie de 134.36 km2. En 2022 tenia una poblacion de 1618
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habitantes1, de los que 829 son hombres y 789 mujeres, con una poblacidén extranjera de
166 habitantes, siendo la tendencia decreciente desde el afio 2011, que marcé un maximo
en la ultima década de 1.929 habitantes; y una densidad de poblacién de 12.04 hab/km?2.

Segun los datos del INE sobre la piramide de poblacién de Sisante de 2.022, la poblacién
por edades se reparte de la siguiente manera:

La poblaciéon menor de 20 afios es el 16,01 % del total.
La comprendida entre 20-40 afios es el 20,21 %.
La comprendida entre 40-60 afios es el 28,55 %.

La mayor de 60 afios es el 35,23 %.

En el afo 2022, la inmigracion de familias procede de diferentes culturas y lugares del
mundo como Rumania, Sudamérica y Marruecos llega hasta el 30% del alumnado del
centro. Actualmente, se mantienen sobre todo familias procedentes de Marruecos y
Rumania, cuyos hijos han nacido aqui.

La localidad ofrece distintas posibilidades socioculturales y educativas:
Recursos educativos:

e Escuela Terciclo de Infantil ;La Colmena; (de 0 a 3 afios).
e CEIP ;Fernandez Turégano; (2° ciclo de Ed. Infantil y Ed. Primaria)
e |[ESO ;Camino Romano;.

Recursos culturales y deportivos:
e Polideportivo Municipal:

Los eventos que se realizan en el pabellén son el de la Escuela Deportiva Municipal donde
se fomentan las actividades de: Futbol Sala, Tenis de Mesa, Badminton, Padel, Aerobic,
Gimnasia 3?2 edad.

Tiene como objetivo prioritario fomentar la practica de la actividad fisica entre la poblacién
escolar y adultos.

e Biblioteca Municipal:

Proyecto Educativo 6
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- Servicio de Préstamo de libros.

- Taller de Educacion de Adultos.

- Talleres de Lectura.

- Talleres de Recuperacion de Tradiciones Rurales.

- Taller de Teatro (coordinados con el Centro de Mayores)

e Centro de Dia de Mayores.

» Residencia para mayores ;Santa Catalina; (Atencién médica, terapia ocupacional,
servicios Religiosos, fisioterapia y rehabilitacidn, enfermeria, acompafiamiento
hospitalariog)

e Centro de Salud.

e Servicios Sociales.

e Piscina.

e Centro de la Juventud.

e Auditorio Municipal.

e Escuela de Musica.

» Actividades extraescolares (mecanografia, inglés, baile moderno, artes marciales,

yoga...Ademas, el Ayuntamiento, a través de sus diferentes concejalias promueven un

gran numero de actividades culturales durante todo el afio como:

Representaciones teatrales y musicales.

Proyecciones cinematograficas.

Cursos de cocina, fotografia, etc.

Exposiciones.

e Concursos de dibujo, fotografia, etc.

Respuestas educativas

Asi mismo, el centro debe definir las respuestas educativas correspondientes, las cuales se
derivan de las caracteristicas del entorno y las lineas estratégicas establecidas.

e Respuestas educativas definidas

El afo de construccion de nuestro centro es 1.977, aunque ha ido renovandose a lo largo de
estos anos, mejorando sus instalaciones gracias tanto a la Administracion Educativa como
por parte del Ayuntamiento del Municipio, que no sélo se ocupa de las labores de limpieza y
mantenimiento del centro, sino que se preocupa en mejorar y satisfacer todas las
necesidades, en la medida de lo posible, que desde el centro les solicitamos.

El centro educativo ocupa una superficie construida de 7.702 m2, y una grafica de 15.101
m2. Aunque el edificio principal cuenta con dos alturas, el colegio esta situado en la planta
inferior, mientras que el IESO se encuentra en la parte de arriba, compartiendo el espacio del
recreo y el aparcamiento.

Proyecto Educativo 7
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El edificio principal alberga las aulas de Ed. Infantil y Primaria, aulas de especialidades (PT,
AL, religién y musica), despacho del Equipo directivo, aula digital flexible, Aula Althia y Radio
Escolar, biblioteca, despacho de orientacion y espacios de uso comun.

En la zona exterior contamos con un gimnasio independiente, con una superficie de 345 m2
construidos y una pista deportiva al aire libre de 2.442 m2.

Nuestro centro cuenta actualmente con 9 unidades juridicas, 3 de educacion Infantil y 6 de
Primaria, siendo un centro completo de una sola linea, con una ratio que oscila entre los
12-15 alumnos/as por aula, aproximadamente.

En cuando a los recursos personales con los que contamos en la actualidad tenemos una
plantilla de dieciocho docentes, doce de los cuales desempefian su puesto de trabajo con
caracter definitivo en el centro, lo que nos proporciona una deseable situacion de
estabilidad para el trabajo educativo. Esta situacion se ve favorecida por el gran
conocimiento del entorno con el que cuentan los profesionales lo que les permite tener un
conocimiento directo de la realidad diaria del alumnado y sus familias.

Desde el curso académico anterior, se le concedié al centro la participacién en el VI Plan de
Exito Educativo en el programa Prepéra-T, con una duracion de cuatro cursos escolares, por
lo que contamos con un docente mas a media jornada, especialista en Pedagogia
Terapéutica.

El personal no docente esta compuesto por trabajadores del ayuntamiento: conserije,
personal de limpieza y mantenimiento.

En cuanto a las actuaciones pedagdgicas derivadas del estudio del entorno, para conseguir
que los alumnos/as del centro desarrollen al maximo sus capacidades personales, es
necesario contar con un modelo claro de formacion y convivencia. Estos dos ambitos nos
permitiran, al mismo tiempo que ensefiamos adecuadamente, vivir en un entorno escolar
comodo y relajado, donde aprender no sélo a ser competentes en determinadas areas, sino
a convivir con los demas y a esforzarse por ser mejores dia a dia. Sin embargo, para lograr
estos objetivos es imprescindible el apoyo del resto de la comunidad educativa,
fundamentalmente las familias, ya que sin su interés y colaboracion no es posible.

Sobre los recursos materiales, durante los ultimos cursos se ha mejorado la calidad y la
cantidad de los recursos disponibles gracias a las aportaciones de la administracion
educativa y del presupuesto del centro.

Se ha realizado una actualizacion tecnoldgica en el Centro, dotando a todas las aulas de
paneles digitales interactivos y acceso a internet. También, gracias a la realizacion del
Grupo de Trabajo de Transformacién Digital, hemos podido poner en funcionamiento la
Radio Escolar, el Chromay la dotacion, a través del de la Junta de Comunidades de Castilla-
La Mancha y financiadas por el Ministerio de Educacién y Formacion Profesional y el
Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, asi como la Unidén Europea, mediante los fondos
Next Generation EU, de ordenadores portatiles y tablets con el fin de llevar a cabo nuestro
Plan Digital de Centro y reducir la brecha digital del alumnado que no disponga de los
medios.

Proyecto Educativo 8
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Para dar respuesta a las necesidades que se derivan tanto del entorno en general, como de
nuestro centro en particular, las actuaciones que llevamos a cabo se centran en dos niveles:

a) Paratodo el centro, a través de:

- El cumplimiento de las Normas de Convivencia, Organizacion y Funcionamiento y la
resolucién de conflictos siempre desde un punto de vista formativo para el alumnado,
conciliador y con el objetivo de mejorar las relaciones entre las personas en base al didlogo
y al entendimiento mutuo.

- El funcionamiento de los érganos de gobierno y coordinacién docente, buscando la
participacion de todos los sectores de la comunidad escolar y atendiendo sus sugerencias
y aportaciones.

- La puesta en practica de planes y programas educativos.

b) Para atender necesidades especificas de nuestro alumnado, a través de la puesta en
marcha de medidas de inclusion educativa de aula, individualizas y/o extraordinarias.

El Proyecto Educativo y los elementos que lo conforman, han de ser lo suficientemente
flexibles para poder adaptarse con garantias de éxito a la diversidad de capacidades,
intereses y motivaciones que, influidas por las situaciones familiares particulares, tienen
cada uno de nuestros alumnos. Por todo ello, el centro procurara:

e Intervenir sobre el entorno del nifio, sensibilizando a las familias para que participen en
el proceso educativo de sus hijos/as.

e Abordar el fracaso escolar desde la corresponsabilidad familia-escuela.

e Facilitar al maximo todo tipo de experiencias escolares gratificantes y motivadoras,
utilizando una metodologia activa y participativa.

e Potenciar situaciones de aprendizaje de tipo practico y adaptado a la realidad.

e Estar siempre alerta ante los casos de alumnos que presenten algun tipo de problema
para detectarlo y abordarlo lo antes posible y propiciar su solucion.

e Prevenir el absentismo escolar en los casos que se presenten, haciendo un seguimiento
de los mismos.

e Establecer un clima de convivencia adecuado que permita aprovechar al maximo el
tiempo dedicado al trabajo escolar y facilite el desarrollo normal de la personalidad del
alumno dentro del grupo, evitando conductas que influyan negativamente en el resto.

e Crear habitos de estudio y de organizacién de su tiempo de estudio, ensefiando a los
alumnos las técnicas apropiadas.

e Hacer del cambio de etapa una situacidon escalonada y positiva, tanto para las familias
como para nuestros alumnos.

¢ Incidir en el desarrollo emocional del alumnado; teniendo en cuenta su estado de animo
en diferentes situaciones antes de abordar el proceso de ensefianza aprendizaje, hara
que tal proceso tenga consecuencias positivas en su formacion tanto académica como

Proyecto Educativo 9
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B. Jornada y Oferta Académica

La definicidn de la jornada escolar, la oferta de ensefanzas del centro, asi como la oferta de
servicios educativos complementarios, si los hubiese y aquello que defina la singularidad del

centro.

Oferta de ensenanzas del centro

Se muestra a nivel informativo, la informacién recogida de Gestion Educativa.

¢ Ofertas académicas ofrecidas en el centro

Ofertas Académicas

Tres afios (LOMLOE)

Cuatro afios (LOMLOE)

Cinco afios (LOMLOE)

1° de Educacion Primaria (LOMLOE)

2° de Educacién Primaria (LOMLOE)

3° de Educacion Primaria (LOMLOE)
)
)
)

4° de Educacion Primaria (LOMLOE
5° de Educacion Primaria (LOMLOE
6° de Educacion Primaria (LOMLOE

Jornada escolar

El centro debe indicar la jornada escolar que ofrece y los turnos establecidos para las
actividades educativas, los horarios de funcionamiento del centro que se muestran, son los

registrados en Gestion Educativa.

e Jornada

= Jornada continua

e Turnos recogidos de Gestion Educativa

Plan de Recuperacion,

W Transformacién y Resiliencia la Unién Europea
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Turnos recogidos de Gestién Educativa

Diurno

e Turnos

= Diurno

e Horarios registrado en Gestién Educativa

Proyecto Educativo
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Tramo Hora de inicio | Hora de fin | Minutos que computa
12 sesion 9:00 9:45 45
22 sesién 9:45 10:30 45
32 sesion 10:30 11:15 45
42 sesién 11:15 12:00 45
recreo 12:00 12:30 30
52 sesion 12:30 13:15 45
62 sesion 13:15 14:00 45
Complementaria | 14:00 15:00 60

Oferta de servicios complementarios

Se muestra a nivel informativo, la informacién recogida de Gestion Educativa.

e Servicios complementarios

Servicio complementario Tipo servicio
Sisante - 16004418 - Casas de Benitez | Transporte Escolar

Singularidad del centro
En caso de existir, el centro debe detallar y especificar aquellos aspectos que definan la
singularidad de la institucién educativa.

¢ Singularidad del centro

Para que el desarrollo educativo sea eficaz, deben adaptarse los objetivos que queremos
conseguir con las caracteristicas de nuestros alumnos y el tipo de centro que tenemos,

relacionandolos con el entorno natural y social y los medios de que disponemos, siempre

teniendo en cuenta las ensefianzas minimas exigidas y la atencién primordial a las

caracteristicas y peculiaridades de las capacidades de cada alumno/a, adecuandolos a la

singularidad de nuestro centro, para ello nos hemos propuesto los siguientes objetivos:

Potenciar las interacciones sociales entre todas las culturas, la solidaridad, la

educacion democratica, la cooperacién, la iniciativa, la formaciéon mutua, la comunicacién,
la aportacidn de aprendizajes de los diferentes contextos y hacer posible vivir juntos en una

verdadera igualdad que incluye el mismo derecho de toda persona a vivir de forma
diferente.

Fomentar los principios de la escuela inclusiva partiendo de una actitud positiva y el
constante compromiso por parte de todo el profesorado, contando con la colaboracién de
las familias de nuestro alumnado, de las Instituciones que colaboran con el Centro y de la

propia Consejeria de Educacion.

Desarrollar en las aulas una metodologia de aprendizaje cooperativo al servicio de los

procesos de ensefianza-aprendizaje para favorecer en nuestro alumnado el maximo

Proyecto Educativo
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desarrollo posible de sus capacidades individuales, sociales, intelectuales, culturales y
emocionales.

Educar para resolver los conflictos interpersonales de la manera mas justa posible y
educar también para evitarlos. Profundizar en la realizacion de actuaciones que cuenten
con la implicacion de las familias como principales responsables de la educacion de sus
hijos. Asi mismo, educar al alumnado en la responsabilidad personal de sus actos y en la
corresponsabilidad en las tareas colectivas de una manera autbnoma.

Coordinar esfuerzos y acciones conjuntas para conseguir una reduccion significativa
del fracaso escolar y la erradicacion del absentismo.

Aumentar el grado de concienciacion y respeto al Medio Ambiente, planteando
acciones conjuntas en el centro y entre todos los miembros de la comunidad escolar
favorecedores de un entorno social y natural limpio.

Crear espacios que favorezcan un ambiente acogedor y fomenten la convivencia entre
todos, comenzando por una 6ptima gestion democratica del aula, tanto en la etapa de
Educacién Infantil como en la de Educacién Primaria y realizando esfuerzos compartidos
entre todos los componentes del claustro para conseguir la creacién de un entorno de
aprendizaje abierto.

Apoyar las iniciativas encaminadas a introducir innovaciones, modificaciones y
mejoras en el proceso de E/A

C. Principios, fines, objetivos y valores

Los principios y fines educativos, asi como los objetivos y los valores que guian la convivencia
y sirven de referente para el desarrollo de la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestion
del centro.

Principios de la educacién

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefiala los principios en los que se inspira
el Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefalar los principios en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segun lo establecido en la
Convencion sobre los Derechos del Nifo, adoptada por Naciones Unidas el 20 de
noviembre de 1989, ratificada el 30 de noviembre de 1990, y sus Protocolos facultativos,

Proyecto Educativo 12
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reconociendo el interés superior del menor, su derecho a la educacion, a no ser
discriminado y a participar en las decisiones que les afecten y la obligacién del Estado de
asegurar sus derechos.

Vv La calidad de la educacion para todo el alumnado, sin que exista discriminacion alguna
por razoén de nacimiento, sexo, origen racial, étnico o geografico, discapacidad, edad,
enfermedad, religion o creencias, orientacién sexual o identidad sexual o cualquier otra
condicién o circunstancia personal o social.

v La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la
personalidad a través de la educacion, la inclusion educativa, la igualdad de derechos y
oportunidades, también entre mujeres y hombres, que ayuden a superar cualquier
discriminacion y la accesibilidad universal a la educacion, y que actue como elemento
compensador de las desigualdades personales, culturales, econdmicas y sociales, con
especial atencion a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad, de acuerdo con
lo establecido en la Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
ratificada en 2008, por Espafa.

v Latransmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el
respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.

v La concepcion de la educacién como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo
largo de toda la vida.

v La flexibilidad para adecuar la educacién a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el
alumnado y la sociedad.

Vv La orientacién educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el
logro de una formacién personalizada, que propicie una educacion integral en
conocimientos, destrezas y valores.

v El esfuerzo individual y la motivacién del alumnado.

v El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, Administraciones,
instituciones y el conjunto de la sociedad.

= El reconocimiento del papel que corresponde a los padres, madres y tutores legales
como primeros responsables de la educacion de sus hijos.

v La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en el
marco de las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las
Comunidades Autonomas, a las corporaciones locales y a los centros educativos.

v La participacién de la comunidad educativa en la organizacién, gobierno y
funcionamiento de los centros docentes.

Proyecto Educativo 13
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v La educacién para la convivencia, el respeto, la prevencion de conflictos y la resolucién
pacifica de los mismos, asi como para la no violencia en todos los ambitos de la vida
personal, familiar y social, y en especial en el del acoso escolar y ciberacoso con el fin de
ayudar al alumnado a reconocer toda forma de maltrato, abuso sexual, violencia o
discriminacion y reaccionar frente a ella.

v El desarrollo de la igualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la
diversidad afectivo-sexual y familiar, el fomento de la igualdad efectiva de mujeres y
hombres a través de la consideracion del régimen de la coeducacion de nifios y nifias, la
educacion afectivo-sexual, adaptada al nivel madurativo, y la prevencién de la violencia de
género, asi como el fomento del espiritu critico y la ciudadania activa.

v La consideracién de la funciéon docente como factor esencial de la calidad de la
educacion, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

v El fomento y la promocion de la investigacion, la experimentacion y la innovacion
educativa.

v La evaluacion del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacién y
organizacion y en los procesos de ensefianza y aprendizaje como en sus resultados.

= La cooperacion entre el Estado y las Comunidades Auténomas en la definicion, aplicacién
y evaluacion de las politicas educativas.

= |a cooperacion y colaboracién de las Administraciones educativas con las corporaciones
locales en la planificacién e implementacion de la politica educativa.

= Lalibertad de ensefianza, que reconozca el derecho de los padres, madres y tutores
legales a elegir el tipo de educacion y el centro para sus hijos, en el marco de los
principios constitucionales.

v La educacion para la transicion ecolégica con criterios de justicia social como
contribucién a la sostenibilidad ambiental, social y econémica.
Fines de la educacién

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefiala los fines en los que se inspira el
Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefalar los fines educativos en los que va a incidir mas para su consecucion.

= El pleno desarrollo de la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

v La educacion en el respeto a los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no
discriminacion de las personas por razén de nacimiento, origen racial o étnico, religion,
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conviccién, edad, de discapacidad, orientacion o identidad sexual, enfermedad, o
cualquier otra condicién o circunstancia.

v La educacion en el gjercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencion de conflictos y la resolucion
pacifica de los mismos.

= Laeducacién en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

= |Laformacion para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la
cohesidn social, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos asi como la adquisicion
de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos y los derechos de los animales y
el medio ambiente, en particular al valor de los espacios forestales y el desarrollo
sostenible.

= El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje, confiar
en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa
personal y el espiritu emprendedor.

= Laformacion en el respeto y reconocimiento de la pluralidad linguistica y cultural de
Espafia y de la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la sociedad.

= |a adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, histéricos y artisticos, asi como el desarrollo de
habitos saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

= La capacitacion para el ejercicio de actividades profesionales, de cuidados y de
colaboracion social.

= La capacitacion para la comunicacion en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere, y en
una o mas lenguas extranjeras.

Vv La preparacién para el ejercicio de la ciudadania, para la insercion en la sociedad que le
rodeay para la participacion activa en la vida econdmica, social y cultural, con actitud
critica y responsable y con capacidad de adaptacion a las situaciones cambiantes de la
sociedad del conocimiento.

Objetivos y valores de la convivencia en el centro

El centro debe indicar los objetivos y valores que guian la convivencia dentro de la comunidad
educativa. Esto implica definir los principios éticos, normas de comportamiento y metas
relacionadas con el desarrollo de relaciones respetuosas, inclusivas y colaborativas entre
todos los miembros del centro, establecidos en el Decreto 3/2008 de 08-01-2008, de la
Convivencia Escolar en castilla-La Mancha.

e Obijetivos y valores que guian la convivencia
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Teniendo como referencia el Decreto 3/2008, de 8 de enero, de la Convivencia Escolar en
Castilla-La Mancha, los objetivos que guian la convivencia en nuestro centro son:

a. Elrespeto porlos derechos y deberes de todas y todos los componentes de la
comunidad educativa y la garantia de su proteccién y defensa.

b. El desarrollo de los procesos de ensefianza y aprendizaje en un clima de respeto mutuo.

c. Elvalor de las medidas y actuaciones de caracter preventivo como medio para educar
para la convivencia, y su caracter integrador para que contribuyan al desarrollo global de la
educacion en valores.

d. La participacién de la comunidad educativa en la elaboracién, control del cumplimiento
y evaluacion de las normas de convivencia del centro, y la del profesorado y el alumnado en
las normas de aula.

e. La practica de la mediacion escolar como un medio para la agilidad en la resolucion de
los conflictos a través del consenso y la negociacion y como herramienta de crecimiento
educativo.

f. El compromiso de la comunidad educativa y de la Consejeria competente en materia de
educacioén, desde sus distintos niveles de responsabilidad, por la mejora de la convivencia.

g. Elcompromiso de la administraciéon educativa de establecer las lineas de colaboracion
necesaria con otras administraciones, instituciones y medios de comunicacion para
desarrollar actuaciones dirigidas al conjunto de la ciudadania.

Por todo ello, los valores que inspiran la convivencia en nuestro centro educativo son los
siguientes:

1. Respetar, proteger, defender los derechos y exigir el cumplimiento de los deberes de los
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maestros y maestras, del alumnado y de las familias que configuran nuestra comunidad
educativa.

2. Ensenary aprender con un clima de buena actitud, trabajo cooperativo, estudio,
responsabilidad y respeto a las normas.

3. Educar en la convivencia, buscando un enfoque integrador para su contribucién a la
educacion en valores.

4. Conocer, evaluar, cumplir y controlar el cumplimiento de las normas de convivencia para
un desarrollo pacifico y democratico en nuestro centro.

5. Utilizar la mediacién y el didlogo para llegar a acuerdos y promover la resolucion
pacifica de conflictos.

6. Poner a disposicion de la Comunidad Educativa todos los recursos de los que dispone
el centro, la AMPA y el Ayuntamiento, que los utilizara cuidando, respetando y dando un uso
correcto a las instalaciones y materiales como elementos de uso comun.

7. Transmitir valores encaminados hacia la consecucion de la responsabilidad, el
esfuerzo, la solidaridad, la tolerancia y el respeto a los demas, promoviendo una convivencia
en paz y fomentando la igualdad de oportunidades y la no discriminacién.

8. Participar e implicarse en la mejora de la vida del Centro y del aula, tanto maestras y
maestros como alumnado y familias, evitando actitudes de agresividad y violencia en la
vida cotidiana.

9. Apreciar la figura del maestro como recurso personal y herramienta fundamental del
proceso de ensefianza-aprendizaje, cuyo objetivo es el desarrollo de todas las capacidades
del alumno.
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10. Sensibilizar a los alumnos y a los padres de que la educacidn es una labor conjunta de

las familias, de los maestros y maestras y del propio alumnado.

D. Desarrollo de los principios

La concrecidn curricular y el impulso y desarrollo de los principios, objetivos y metodologia
propios de un aprendizaje competencial orientado al ejercicio de una ciudadania activa,
incidiendo en el andlisis y en la adopcidn de medidas necesarias para compensar las
carencias en los aprendizajes competenciales.

Criterios comunes

El centro debe indicar los criterios comunes para la realizacién de las programaciones
didacticas.

e Criterios comunes establecidos para la realizacion de las PPDD

Las programaciones didacticas son instrumentos especificos de planificacion, desarrollo y
evaluacion de cada area del curriculo. Seran elaboradas, y en su caso, modificadas por los

equipos de ciclo y aprobadas por el claustro de profesorado.

Las programaciones didacticas de cada area formaran parte del Proyecto educativo y
contendran, al menos, los siguientes apartados:

i Introduccidn sobre las caracteristicas del area.
¢ Secuencia y temporalizacion de los saberes basicos.

i Criterios de evaluacién en relacion con las competencias especificas.

¢ Procedimientos e instrumentos para la evaluacién de los aprendizajes del alumnado.

i Criterios de calificacion.
¢ Orientaciones metodoldgicas, didacticas y organizativas.
¢ Materiales curriculares.

¢ Plan de actividades complementarias.

El claustro de profesorado, a través de la Comision de coordinacion pedagdgica, si esta
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constituida, establecera los criterios para que las programaciones didacticas de Educacion
Primaria y del segundo ciclo de Educacién Infantil, tengan coherencia, continuidad y una
evaluacion conjunta, mediante el seguimiento del proceso educativo de los alumnos en el

cambio de etapa.

Materias

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestion Educativa. En caso de no
ofertar materias propias debe indicarse No se oferta.

e Materias ofertadas por el centro

Curso Materias ANNO
Tres afios (LOMLOE) Crecimiento en armonia 2022
Tres afios (LOMLOE) Descubrimiento y exploracién del entorno 2022
Tres afos (LOMLOE) Comunicacién y representacion de la realidad 2022
Tres afos (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2022
Tres afios (LOMLOE) Religién Catolica 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Crecimiento en armonia 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Descubrimiento y exploracién del entorno 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Comunicacién y representacion de la realidad 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Religién Catolica 2022
Cinco afios (LOMLOE) Crecimiento en armonia 2022
Cinco afios (LOMLOE) Descubrimiento y exploracién del entorno 2022
Cinco afios (LOMLOE) Comunicacién y representacion de la realidad 2022
Cinco afios (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2022
Cinco afios (LOMLOE) Religion Catdlica 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2022
1° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2022
1° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Mateméticas 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacidn Artistica 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacidn Fisica 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2022
2° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2023
2° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2023
2° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2023
2° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Matematicas 2023
2° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacion Artistica 2023
2° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacion Fisica 2023
2° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2023
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2022
3° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Mateméticas 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacion Artistica 2022
3° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Fisica 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2022
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2023
4° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Matematicas 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Artistica 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Fisica 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2023
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2022
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5° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Mateméticas 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacidn Artistica 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Fisica 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Religién Catdlica 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion en valores civicos y éticos 2022
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Mateméticas 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacidn Artistica 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacién Fisica 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2023

Ambitos

El centro debe detallar los ambitos que se contemplan dentro de las programaciones
didacticas, proporcionando una descripcion completa de los contenidos y areas de estudio
que se abordaran en cada uno de ellos. En caso de no ofertar ambitos propios debe indicarse
No se oferta.

e En caso de que se contemplen Ambitos, indique en que cursos

Siguiendo el articulo 4, del capitulo 1l del Decreto 92/2022, la orientacién académica,
educativa y profesional comprende el conjunto de actuaciones e intervenciones educativas
planificadas en los siguientes ambitos:

a) La accion tutorial.

- La tutoria en colaboracién con las familias, es funcion de todo el profesorado, que
deben realizar de forma coordinada con los profesionales de la orientacién.

- La accion tutorial es el eje principal de atencion personalizada y se desarrollara de
manera transversal integrandose en el trabajo diario.

- Desarrollo diferenciado por etapas y niveles educativos, a través de las lineas de
accion tutorial y con acciones dirigidas al alumnado, familias y profesorado.

- La planificacién, coordinacion y evaluacioén de las actuaciones contempladas en la

accion tutorial se realizara en los momentos y espacios que Jefatura de Estudios
determine.

Actuaciones generales dirigidas al alumnado:

- Actividades de acogida y dinamicas de presentacion y conocimiento del grupo.

- Actuaciones para favorecer la mejora de la relacién entre iguales y cohesion del grupo.

Proyecto Educativo 20
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- Conocimiento de las normas de convivencia de centro y aula, asi como derechos 'y
deberes del alumnado.

- Resolucién positiva de conflictos. Fomento de alumnos- ayuda y mediacion.

- Actividades que contribuyen al desarrollo de la educacion en valores en todas las
areas y niveles.

- Convivencia inter-niveles para recreos activos e inclusivos.
- Actividades desarrolladas en el centro para prevenir el acoso escolar.

- Conmemoracion de dias efemérides que favorecen la convivencia en el centro: Dia de
la Paz, Dia de la Mujer trabajadora, Dia contra la violencia de género, Dia de la Paz, etc.
Estas celebraciones se planificaran y acordaran en la PGA de cada curso escolar.

- Actividades de pre-evaluacion y post- evaluacion trimestralmente.

- Actividades de autoconocimiento, informacién y orientacién académica, y toma de
decisiones, especialmente en los niveles de final de etapa.

- Desarrollo de tutorias individualizadas.

Actuaciones generales dirigidas al profesorado: Para favorecer la coordinacion,
colaboracion y convivencia positiva en el centro.

- Reuniones de coordinacion de equipos docentes, entre niveles;,

- Asesoramiento y colaboracién en el desarrollo de las diferentes medidas de inclusion
educativa.

- Fomento de la formacion permanente del profesorado y sensibilizacion en la atencion
a la diversidad.

Actuaciones dirigidas a las familias para contribuir a garantizar la coherencia del proceso
educativo y comunicacion y colaboracion fluida entre familias- centro

- Reuniones trimestrales de tutor/a con las familias de su grupo- clase.
- Tutorias individualizadas con la familia de todo el alumnado a lo largo del curso.
- Organizacién de actividades de formacion y asesoramiento a familias.

- Fomento de la participacién de familias en actividades del proceso de ensefanza-
aprendizaje.
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- Participacién de familias en actividades extraescolares.

b) Apoyo al proceso de ensefanza, aprendizaje y evaluacion desde un enfoque inclusivo.

Actuaciones para favorecer la deteccion de barreras al aprendizaje y la contribucion a la
organizacion y disefio accesible de todos los elementos del proceso de ensefianza,
aprendizaje y evaluacién de forma que resulte lo mas ajustado posible a las potencialidades
del alumnado, desde una perspectiva inclusiva y personalizada. Como son, entre otras:

- Desarrollo de metodologias activas en el marco los principios de la inclusion educativa
y el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).

- La planificacién, desarrollo, seguimiento y evaluacion de las medidas de inclusion
educativa: a nivel de centro, aula, individualizadas y/o extraordinarias.

- Realizacién de evaluaciones psicopedagogicas, con la elaboracién del correspondiente
Informe Psicopedagdgico, asi como elaboracion del Dictamen de Escolarizacion cuando
corresponda, siguiendo los modelos establecidos en la normativa vigente.

- Reuniones de seguimiento y coordinacién del profesorado que interviene con un grupo
de alumnos/as o con un estudiante en concreto, bajo coordinacién de JE.

- Elaboracion, desarrollo y evaluacion de los planes de trabajo del alumnado que
requiere medidas individualizadas y/o extraordinarias de inclusion educativa, siguiendo el
modelo establecido en la normativa vigente.

- Elaboracion de programas de refuerzo para alumnado con areas suspensas o que
repite curso, (modelos acordados en el centro).

- Organizacién y seguimiento de apoyos ordinarios de profesorado, asi como de los
apoyos de los/las especialistas de PT y AL.

c) Prevencidn del absentismo, fracaso y abandono educativo temprano.

Se consideran actuaciones y medidas que favorecen la prevencion del absentismo, fracaso
y abandono educativo temprano:

» Control diario de las faltas de asistencia (justificadas e injustificadas) del alumnado.

e Proyectos de centro que garanticen que todo el alumnado tenga posibilidades de
sentirse reconocido, apreciado y que forma parte de la comunidad educativa.

e Medidas que fomenten la motivacién e implicacién del alumnado en su proceso
educativo y formativo.

e Coordinacion periddica y sistematizada con los distintos profesionales que intervengan
con el alumnado.

e La orientacién a las familias y el acuerdo de pautas que contribuyan a mejorar el
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desarrollo personal, intelectual, académico, social y emocional de sus hijos e hijas.

e Puesta en marcha del protocolo de absentismo escolar de la comunidad auténoma de
Castilla La Mancha recogido en la Orden 09/03/2007.

e Derivacion a Servicios Sociales u otros servicios externos que se consideren oportunos.

e Solicitud del programa Prepara-T en el marco del Plan de éxito educativo y prevencion de
fracaso escolar. (O programa similar que facilite la JCCM)

e Cuantas otras propicien la calidad de la educacion y hayan sido aprobadas por la
Consejeria.

d) Mejora de la convivencia a través de la participacion activa de la comunidad educativa.

e Desarrollo de programas, protocolos y actuaciones para la prevencion, deteccion,
intervencion y resolucion positiva de conflictos, asi como, de mejora de las relaciones
interpersonales.

e Puesta en marcha del Protocolo de actuacion ante situaciones de acoso escolar
siempre que sea preciso, siguiendo los pasos recogidos en la Resolucion de 18/01/2017,
de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se acuerda dar publicidad al
protocolo de actuacion ante situaciones de acoso escolar en los centros docentes publicos
no universitarios de Castilla-La Mancha y en las NCOF del centro.

e Planificacion y desarrollo de actuaciones de prevencion e intervencion ante cualquier
forma de maltrato con el fin de ayudar al alumnado a reconocer manifestaciones de
abuso y violencia, acoso escolar, ciberacoso o discriminacién y actuar frente a ellas en
todos los ambitos de la vida personal, familiar y social.

e Medidas para favorecer la mejora de la convivencia entre las que se podra incluir, entre
otras, el desarrollo de tutorias individualizadas, asi como medidas organizativas y
metodoldgicas, ademas de actividades dirigidas a la comunidad educativa con objeto de
favorecer el sentimiento conjunto de pertenencia a la misma.

e Espacios de encuentro de los distintos 6rganos de participacion en el centro, tales como
la convocatoria de la Junta de Delegados y Delegadas de clase y dinamizacién de la
creacion de reuniones, asambleas, comisiones mixtas de trabajo, asociaciones o
cuantas fomenten la colaboracién de la comunidad educativa.

e Cuantas otras propicien la calidad de la educacion y hayan sido aprobadas por la
Consejeria con competencias en materia de educacion.

Del mismo modo, se podran fomentar planes de formacion y participacion de las familias y
el resto de agentes que conforman la comunidad educativa que faciliten la comunicacion,
los procesos de asesoramiento y el trabajo colaborativo con el centro.

La Consejeria establecera los requisitos y funciones que debe desempefiar el coordinador o
coordinadora de bienestar y proteccion del centro educativo en el desarrollo de este
ambito, realizandolas en coordinacién con el resto de estructuras de la orientacion
académica, educativa y profesional.

e) Coeducacion y respeto a la diversidad afectivo- sexual.
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A través de la concrecion curricular y de las lineas de actuacion en las que se desarrolla
anualmente el proyecto educativo, incorporaran:

e Medidas para desarrollar la igualdad efectiva entre mujeres y hombres ademas de
actitudes de respeto a la diversidad afectivo- sexual y familiar adaptada al nivel
madurativo, para prevenir cualquier tipo de violencia o discriminacion por razén de
género, identidad u orientacién sexual.

e Actuaciones que permitan visibilizar el papel silenciado de las mujeres en la historia, la
cienciay la sociedad, el fomento de lenguajes no sexistas, asi como la identificacion de
situaciones de discriminacion y violencia, que se asienten en la desigualdad y la
intolerancia.

e Mecanismos para comunicar a la administracion educativa aquellos curriculos, libros de
texto y demas materiales educativos que contengan estereotipos sexistas o
discriminatorios y no fomenten el igual valor de mujeres y hombres.

e Cuantas otras propicien la calidad de la educacion y hayan sido aprobadas por la
Consejeria.

e Desarrollo del Plan de Convivencia e Igualdad llevado a cabo en el centro.

Desarrollo del Protocolo de actuacion dirigido a menores sobre Identidad y Expresién de
género establecido en Castilla La Mancha en aquellos casos que asi lo requieran. Recogido
en la Resolucion de 25/01/2017, del Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha, por la que se
acuerda dar publicidad al protocolo de actuaciones dirigido a menores sobre identidad y
expresion de género y en las NCOF del centro.

f) Orientacién en la toma de decisiones para el desarrollo académico, educativo y
profesional.

Planificacion de las actuaciones de orientacién académica, educativa y profesional a
desarrollar a nivel de centro educativo, a nivel de tutoria y a través del curriculo de cada una
de las areas.

e Acciones concretas para los diferentes niveles y ensefianzas a desarrollar tanto con el
alumnado como con las familias, el profesorado y las empresas e instituciones del
entorno académico y laboral.

e Programas de orientacion académica y profesional centrados en el autoconocimiento,
habilidades y competencias basicas para la busqueda de informacion y la toma de
decisiones, el trazado de itinerarios formativos y profesionales conducentes a nuevos
aprendizajes y oportunidades laborales, una vez conocidas las estructuras y opciones
del sistema educativo y laboral, las trayectorias académico- profesionales, la busqueda
activa de empleo y el emprendimiento.

e Actividades destinadas a informar y asesorar a familias y a equipos docentes en la toma
de decisiones de escolarizacion y medidas del alumnado.

e Procesos personalizados de orientacién educativa y profesional que incorporaran la
perspectiva de género y tendran en cuenta sus intereses y motivaciones, incentivando en
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todo momento itinerarios formativos que les permita obtener la maxima titulacion o
cualificacion profesional, asi como la adquisicion de las competencias necesarias para
la gestidn del proyecto de vida y de la carrera profesional.

e Los procesos personalizados de orientaciéon académica, educativa y profesional para
alumnado vulnerable y/o en riesgo de fracaso escolar, se desarrollaran mediante redes
de apoyo entre el propio alumnado, su familia y los distintos profesionales que
intervienen en su proceso de desarrollo posibilitando un acompafiamiento
socioeducativo personalizado, con el objetivo de facilitar la continuacién de los estudios
y la insercion sociolaboral.

e Cuantas otras propicien la calidad de la educacion y hayan sido aprobadas por la
Consejeria.

En las etapas de E. Infantil y E. Primaria nos centraremos en promover la insercion
curricular de la orientacion académica y profesional a través de las areas, desarrollar
actuaciones especificas en este ambito, facilitando la transicion entre los diferentes
niveles, ciclos y etapas educativas, asi como en la toma de decisiones sobre medidas de
escolarizacion mas adecuada en cada caso.

g) Transicién entre etapas y procesos de acogida a los diferentes integrantes de la
comunidad educativa.

Actuaciones y procedimientos de acogida al inicio de la escolarizacion, la transicién entre
etapas y los cambios entre centros educativos.

- Plan de acogida del centro.
- Transicién primer ciclo de E. Infantil a segundo de E. Infantil:

o Coordinacién y colaboracion con centros de Atencion Temprana en el proceso de
alumnado de nueva escolarizacion en el segundo ciclo de E. Infantil y seguimiento de
alumnado matriculado en nuestro centro que lleva intervencion por parte de los
profesionales de este servicio. Recogida de informacién y organizacién de seguimientos
entre tutor/a de Infantil 3 afios y profesionales de CDIAT que intervengan con alumnado de
su grupo y familias, con asesoramiento y colaboracién de EOA, bajo coordinacion de JE.
Elaboracion de Informe psicopedagdgico y Dictamen de escolarizacion, si es el caso, en los
plazos establecidos por la Administracion Educativa, para realizar la prevision de medidas
de inclusidn que se estimen oportunas.

o Colaboracion e intercambio de informacion con la Escuela Infantil de la localidad del
alumnado de nueva escolarizacién en Infantil 3 afos. Organizacién de actividades con
alumnado y las familias de nueva escolarizacion. Implicacién y colaboracion del equipo del
segundo ciclo de E. Infantil, equipo directivo y EOA, en coordinacion con las profesionales
de la Escuela infantil de la localidad.
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- Transicion del segundo ciclo de E. Infantil a E. Primaria:

o Organizacion de actuaciones con alumnado y familias de infantil 5 anos en el tercer
trimestre, tutor/a de 15 afios en colaboracion con el equipo docente de 1° Py el
asesoramiento y colaboracion del EOA, bajo la coordinacion de Jefatura de Estudios.

o Elaboracion del Informe de final de ciclo que establezca la normativa vigente.

o Reunidn de traspaso de informacion entre tutor/a infantil 5 afos, tutor/a 1°P, EOA, bajo
coordinacion de Jefatura de Estudios.

- Transicion a Educacién Secundaria Obligatoria: Coordinacion con el IESO de la
localidad, planificacidn, desarrollo y evaluacion de actuaciones conjuntas.

o Reuniones de coordinacion didactica con el IESO de la localidad y otros centros de
Educacién Primaria de localidades cercanas que forman parte del plan de transicion de la
zona, en las areas de Lengua, Matematicas e Inglés, asi como en el ambito de la
convivencia para compartir buenas practicas y acordar lineas de actuacion comun.

o Organizacion de actividades con alumnado y familias de 6°P, orientacion académicay
conocimiento del sistema educativo, visita al IESO y organizacion de actividades conjuntas.

o Elaboracion del Informe de Final de etapa que recoja la normativa vigente.

o Reunién de intercambio de informacién con el IESO de la localidad u otros centros de
otras localidades en los que se vaya a escolarizar alumnado de nuestro colegio.

- Coordinacion con los Servicios Sociales de la localidad en el seguimiento de
alumnado y familias que llevan intervencion por parte de este servicio, asi como en la
planificacion y desarrollo de actuaciones dirigidas a los distintos miembros de la
comunidad educativa.

h) Relaciones con el entorno y coordinacién con otras estructuras, servicios, entidades e
instituciones.

Actuaciones que contemplen las medidas de coordinacién con diferentes servicios
educativos, sanitarios, sociales, culturales y laborales del entorno, que contribuyan al
desarrollo educativo personalizado de todo el alumnado, y el desarrollo de los diferentes
ambitos de la orientacién educativa.

Coordinacion y colaboracién con:

Servicio de Inspeccion Educativa.
- Unidad de Inclusién y Convivencia de la Direccion Provincial.

- Coordinacién de Orientacion con la zona de Las Pedroferas.

Proyecto Educativo 26



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

* GOBERNO  MINSTERIO Plan de Recu_peracmn_, _ _
g DEESPANA  DEEDUCACION W Transformacién v Resiliencia

) A ;
Castilla-LaMancha e

FORMACION PROFESIONAL

- Centros de Atencién a la Infancia y Escuelas Infantiles.
- Centros de Educacion Secundaria.
- Servicios Sociales de la Consejeria de Bienestar Social.

- Servicios sanitarios: Centros de Salud, Médico de Atencion Primaria, Neuropediatria,
Unidad de Salud Mental Infanto Juvenil, etc.

- Asociaciones del entorno.
- Ayuntamiento, Servicios Sociales y servicios educativos-culturales.
- Empresas del entorno.

- Profesionales y centros privados que realizan intervencion con alumnado escolarizado
en el centro.

- Centro de la Mujer.

- Asociaciones del entorno, etc.

i) Procesos de innovacion, desarrollo tecnolégico e investigacion.

Actuaciones de innovacion, desarrollo tecnoldgico e investigacion dirigidas a fomentar los
factores que favorecen la calidad de la ensefianza, entre ellos:

a) La cualificacion y formacién del profesorado.

b) La coordinacion y trabajo en equipo.

c) La optimizacion de los recursos educativos.

d) Eldesarrolloy difusién de proyectos, experiencias y buenas practicas educativas.

e) La autonomia pedagdgica, organizativa y de gestion de los centros.

f) La autoevaluacion, planes y medidas de mejora de la calidad en los centros educativos.

g) Cuantas otras puedan favorecer la mejora de la calidad educativa.

j) Apoyo y asesoramiento al equipo directivo, 6rganos de gobierno y coordinacién
docente.
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El Equipo de Orientacion y Apoyo asesorara al Equipo Directivo, a los 6rganos de gobiernoy
coordinacion docente en la planificacion, desarrollo y evaluacion de las actuaciones de los
diferentes ambitos de la orientacién educativa, asi como en el desarrollo de los diferentes
procesos de evaluacion tanto del alumnado como de los procesos de evaluacion interna del
centro.

En el proceso de elaboracién y revision del Proyecto Educativo y del resto de documentos
programaticos del centro, la persona responsable de la direccion del centro establecera los
procedimientos oportunos para garantizar la participacion de todos los sectores de la
comunidad educativa.

Materias propias

El centro debe especificar las materias propias que se contemplan dentro de las
programaciones didacticas, proporcionando una descripcién completa de los contenidos
curriculares especificos que se impartiran en cada una de ellas.

e Materias propias y nivel de ensefianza aplicado

Campo NO obligatorio por reqgistrar

E. Respuesta a la inclusion

Criterios y medidas para dar respuesta a la inclusién y a la atencion a la diversidad del
alumnado en su conjunto, la planificacién de la orientacién y tutoria.

Medidas de inclusion

El centro debe seleccionar las medidas de inclusion que establece el Decreto 85/2018, de 20
de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad
autonoma de Castilla-La Mancha, y la Orden 166/2022, de 2 de septiembre, por la que se
regulan los programas de diversificacion curricular en la etapa de Educacion Secundaria
Obligatoria. Debe eligir al menos, una medida obligatoria en la que se ponga mayor énfasis.

¢ Medidas de inclusion establecidas por el centro

v El desarrollo de los diferentes planes, programas y medidas recogidos en el proyecto
educativo para desarrollar los diferentes ambitos de la orientacion educativa o proyectos
singulares que desarrolle el centro.

= El desarrollo de proyectos de innovacion, formacion e investigacion promovidos en
colaboracion con la administracion educativa.

= El desarrollo de protocolos y programas preventivos, de estimulacion e intervencion en
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las diferentes etapas educativas que han de ponerse en marcha de forma prioritaria en
las etapas de Educacién Infantil, Primero y Segundo de Educacion Primaria 'y Primero y
Segundo de Educaciéon Secundaria Obligatoria.

= Programas de diversificacion curricular.
= El desarrollo de la optatividad y la opcionalidad.
= La distribucién del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad.

v Las estrategias organizativas que el centro pone en marcha para favorecer los procesos
de aprendizaje de un grupo de alumnos y alumnas del tipo: desdobles, agrupamientos
flexibles, dos profesores en el aula o cuantas otras determine en el ambito de su
autonomia.

= |a agrupacién de materias en ambitos, en los términos establecidos por la
administracion con competencias en materia de educacion.

v Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en los centros educativos para
garantizar el acceso al curriculo, la participacién, eliminando tanto las barreras de
movilidad como de comunicacion, comprensién y cuantas otras pudieran detectarse.

v La dinamizacion de los tiempos y espacios de recreo y de las actividades
complementarias y extracurriculares para favorecer la participacién e inclusion social de
todo el alumnado.

= |Los programas de acogida para el alumnado que se incorpora al centro educativo
atendiendo a las circunstancias por las que se produce esta incorporacion y
estableciendo actuaciones que favorezcan la escolarizacion en el grupo que mejor se
ajuste a sus caracteristicas.

v Las medidas que desde las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del
centro y desde la accidn tutorial favorezcan la equidad y la inclusion educativa.

= Cuantas otras propicien la calidad de la educacion para todo el alumnado y el acceso,
permanencia, promocion y titulacion en el sistema educativo en igualdad de
oportunidades y hayan sido aprobadas por la Consejeria con competencias en materia de
educacion. (Nota: En caso de marcar esta medida, esta debe ser concretada en el
apartado "Particularidades”).

Medidas de orientacion

El centro debe elegir las medidas de Orientacién que establece el art. 4 Decreto 92/2022, de 16
de agosto, por el que se regula la organizacién de la orientacion académica, educativa y
profesional en la comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.
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¢ Medidas de orientacion académica, educativa y profesional del centro

v La accion tutorial.

v Apoyo al proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion desde un enfoque inclusivo.
v Prevencién del absentismo, fracaso y abandono educativo temprano.

v Mejora de la convivencia a través de la participacion activa de la comunidad educativa.
v Coeducacion y respeto a la diversidad afectivo-sexual.
v

Orientacion en la toma de decisiones para el desarrollo académico, educativo y
profesional.

v Transicion entre etapas y procesos de acogida a los diferentes integrantes de la
comunidad educativa.

v Relaciones con el entorno y coordinacion con otras estructuras, servicios, entidades e
instituciones.

= Procesos de innovacién, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

v Apoyo y asesoramiento al equipo directivo, érganos de gobierno y coordinacion docente.

Accion tutorial

El centro debe seleccionar las medidas de Tutoria que establece el art. 5 Decreto 92/2022, de
16 de agosto, por el que se regula la organizacion de la orientacidén académica, educativa y
profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

e Actuaciones en el ambito de la accidn tutorial en el centro

v Facilitar la inclusion y la participacion de todo el alumnado en su aula, en la dinamica del
centro y en su entorno socioeducativo.

v Contribuir a la individualizacion y personalizacion de los procesos de ensefianza,
aprendizaje.

v Fomentar el desarrollo de estrategias, planificacion y habitos de estudio, asi como al
desarrollo de la autoevaluacion sobre los propios procesos de ensenanza-aprendizaje.

v Desarrollar actitudes positivas hacia si mismos, fomentar la autoestima, el
comportamiento responsable, la capacidad de autorregulacion y la autonomia en el
conjunto del alumnado.

v Desarrollar habilidades sociales, de resolucion de conflictos, de cooperacion y de
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comunicacion.

v Sensibilizar y fomentar en el conjunto del alumnado actitudes de tolerancia, solidaridad,
prevencion del acoso y ciberacoso escolar, asi como la prevencion de la violencia de
género, el respeto a las diferentes identidades, orientaciones sexuales y a las personas
con discapacidad.

v Fomentar habitos de vida saludable, la educacion afectivo-sexual, el uso seguro de las
tecnologias de la informacion y de la comunicacion, la prevencion de conductas de riesgo
y la gestion responsable del ocio y el tiempo libre.

v Contribuir a la adquisicidn de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos, los
derechos de los animales, el medio ambiente, la economia circular y el desarrollo
sostenible.

v Favorecer la toma de decisiones y la orientacion académica y profesional desde la
perspectiva de género.

v Fomentar el desarrollo de las inquietudes culturales e intelectuales.
v Favorecer la coordinacion y colaboracién con las familias a nivel individual y grupal.

v Garantizar la coherencia educativa y la coordinacion de la persona responsable de la
tutoria con el Equipo Docente que interviene en el grupo.

v Cuantas otras propicien la calidad de la educacién y hayan sido aprobadas por la
Consejeria con competencias en materia de educacion.

Particularidades

El centro debe indicar aquellas particularidades sobre respuestas a la inclusion.

e Particularidades del centro

En nuestro centro estamos comprometidos/as con ofrecer a nuestro alumnado la mayor
calidad posible en materia de educacién, por ello, el principal objetivo es promover el éxito
escolar e incrementar la motivacion del alumnado, garantizar su plena incorporacién a la
vida escolar y social y contribuir a la consecucion de un clima positivo para el desarrollo de
los procesos de ensefianza y aprendizaje en las aulas y en el centro.

Por todo ello, a continuacion, presentamos de manera resumida, todos los Planes y
Programas Educativos que hemos puesto en marcha en nuestro centro, pudiendo acceder
al documento completo de cada uno de ellos en los ANEXOS correspondientes.
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7.3.1.- VI Plan de Exito Educativo y Prevencién de Abandono Temprano: Prepara-T

Este programa esta dirigido a desarrollar medidas de inclusion educativa a nivel de aula'y
centro, prioritariamente para el alumnado de 5° y 6° de Educacién Primaria que presente
especial dificultad en el desarrollo de la competencia de Comunicacién Linguistica, la
competencia Matematica, la competencia Aprender a Aprender, la competencia Digital y la
Competencia Social y Civica y de forma prioritaria, preparar a dicho alumnado para su paso
a la Educacion Secundaria Obligatoria, favoreciendo que su promocion se produzca
habiendo superado todas las materias con el fin de reducir el riesgo de fracaso escolar en la
educacién basica.

Nuestro centro ha solicitado su participacion en el mismo, habiendo resultado seleccionado
para llevar a cabo el programa con una duracioén de cuatro cursos académicos. Para ello,
hemos elaborado un proyecto de aula/nivel (Proyecto inclusivo de aula) que contemple la
docencia compartida, aplicando metodologias activas y participativas desde un enfoque de
disefio universal de aprendizaje (DUA), favoreciendo la participacién del alumnado en el
grupo-clase y el maximo desarrollo personal, profesional, social, intelectual y emocional de
todo el alumnado.

7.3.2.- Proyecto de Escuela Saludable (PES)

Se trata de un programa de promocion de la actividad fisica y habitos saludables impulsado
desde la Direccién General de Juventud y Deportes y dirigido a los centros educativos de
Castilla-La Mancha.

Debido a la escasa actividad fisica y los habitos poco saludables que se observan durante
la infancia y la adolescencia en la actualidad, siendo éstos no sélo son peligrosos para la
salud, sino que conllevan una baja forma fisica y una menor autoestima, que en edad
escolar pueden derivar en un menor rendimiento académico y finalmente en el abandono
educativo temprano.

Por ello, junto con la practica regular de actividad fisica, debemos impulsar e incorporar
como habitos saludables, entre otros: la alimentacion equilibrada, la higiene personal y
postural, pautas para la realizacién de actividad fisica saludable, nociones de primeros
auxilios ante accidentes producidos durante la practica de actividad fisico-deportiva, la
prevencion en el consumo de sustancias adictivas, etc., que permitan construir unos
cimientos lo suficientemente adecuados como para llegar a la vida adulta sanos y poder
disfrutar de una vida plena.

Diferentes investigaciones y evidencias tedrico-practicas demuestran que, para lograr,
dentro la comunidad educativa, un cambio de cultura con relacion a los habitos que
conducen al desarrollo de una vida saludable en todas sus vertientes, se considera
necesario actuaciones mantenidas durante un periodo minimo de tres cursos escolares
consecutivos.

Los Proyectos Escolares Saludables disefiados por los centros deberan implicar la
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participacion de toda la Comunidad Educativa mediante diez programas:

Programa I: Educacion Deportiva.

Programa Il: Descansos activos.

Programa lll: Evaluacion de la condicion fisica y habitos saludables.

Programa IV: Desplazamiento activo al centro.

Programa V: Deporte en familia.

Programa VI: Habitos saludables

e Programa VII: Recreos con actividad fisico-deportiva organizada.

e Programa VIII: Actividades fisico-deportivas complementarias.

e Programa IX: Actividades fisico-deportivas extracurriculares.

» Programa X: Uso de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC;S)

Nuestro centro ha sido aceptado en dicho programa en el presente curso escolar, por lo que,
a partir de ahora, pasamos a formar parte de la Red de Centros Docentes Saludables de
Castilla-La Mancha.

7.3.3.- Plan Digital del Centro (PDD)

El Plan Digital de Centro es un documento donde se planifica el desarrollo de los centros
educativos para hacerlos digitalmente competentes. Se entiende como un instrumento
compartido por toda la comunidad educativa que favorece e impulsa el uso de los medios
digitales en los procesos tanto de ensefianza aprendizaje como de gestién del centro que
da coherencia y guia el uso de las tecnologias. Ademas, debe tener un enfoque coordinador
de los recursos pedagdgicos digitales disponibles, para el mejor aprovechamiento de sus
posibilidades.

Entre los objetivos que persigue el desarrollo del plan digital de centro (PDD) se encuentran:

e Servir de referente para la planificacion de la estrategia digital de una organizacién
educativa.

e Transformar el centro educativo en una organizacion digitalmente competente que
aprende de manera autbnoma y continua.

e Promover el desarrollo de una cultura digital que fomente el uso creativo, critico y
seguro de las tecnologias de la informacion.

e Fomentar el cambio metodoldgico, tanto en el uso de los medios tecnoldgicos como en
la practica docente.

e Facilitar la coordinacién y comunicacion entre los diferentes sectores de la comunidad
educativa del centro.

Todas estas acciones, impulsadas por la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, a
través de la Consejeria de Educacion Cultura y Deportes, estan financiadas por el Ministerio
de Educacion y Formacién Profesional y el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, asi
como la Unién Europea, mediante los fondos Next Generation EU.
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7.3.4.- Plan de Lectura del Centro (PLC)

El Plan de Lectura de Centro ha de ordenar y articular el tratamiento de la lectura en el
Centro Educativo, partiendo de un conjunto de medidas curricular y organizativas dirigidas a
potenciar y desarrollar en el alumnado la competencia lectora y consolidad habitos de
lectura para favorecer su desarrollo individual y colectivo.

El PLC debe servir, asimismo, para orientar la practica docente y del conjunto de la
comunidad educativa en torno a la lectura, entendiéndola como una herramienta clave para
el aprendizaje, se configura como una responsabilidad compartida por todo el profesorado,
en todas y cada una de sus areas, materias, ambitos y modulos, con unas estrategias
metodoldgicas especificas, y compartida con la comunidad educativa, por consiguiente, asi
debe quedar reflejado en el Proyecto Educativo.

7.3.5.- Plan de Igualdad y Convivencia.

El Plan de Igualdad y Convivencia (PIC) es el documento que recoge el conjunto de
objetivos generales y especificos, y la temporalizacion de todas las actuaciones, que
permiten la consecucién de los valores democraticos e inclusivos establecidos en el
Proyecto Educativo del Centro del que forma parte, en las Normas de organizaciény
funcionamiento y convivencia del centro (NCOF) y en el resto de documentos
programaticos.

El PIC tiene como objetivo primordial la promocion de la coeducacion, el respeto a la
diversidad sexual, de género y familiar, la convivencia, la prevencion de los conflictos y la
gestion o la resolucion pacifica de estos, prestando especial atencién a la violencia de
género, la igualdad en la diversidad y la no-discriminacion, atendiendo y respetando las
circunstancias, condiciones y caracteristicas personales del alumnado.

F. Lineas basicas de formacion

Las lineas basicas para la formacidén permanente en el centro

Ejes formativos del centro
El centro debe definir las lineas basicas para la formacién permanente, proporcionando y

especificando los ejes formativos del CRFP que se consideren mas relevantes para el contexto
educativo del centro.

e ;Qué ejes formativos del CRFP establece el centro?

= Programas CLM
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Justificacion: A través de los diferentes planes y proyectos que desarrolla el centro, se
llevan a cabo las lineas de formacién propuesta por la delegacidon de educacion y el
centro regional de formacion del profesorado para su correcto desarrrollo.

= Transformacion digital

Justificacion: El centro estd comprometido con mejorar la competencia digital del centro
y a su vez docente a través de la dotacidn de recursos como la radio escolar, cromay
aula digital flexible. Al igual que en cursos anteriores la linea formativa ira dirigida a la
realizacién de seminarios y grupos de trabajo que supongan una mejora de la
trasformacion digital de toda la comunidad educativa.

G. Planes de desarrollo

Los diversos Planes que se desarrollan en el centro conforme a la normativa vigente y en el
ejercicio de la autonomia del centro.

Plan de Mejora
A continuacion, se presenta el plan de mejora que tiene registrado en Documentos de Gestidn

de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de Mejora en Documentos de Gestion de Centros”.

e Plan de mejora

Nombre Estado Descripcion Fecha
Mejora/Memoria | Presentado | Plan de mejora | 28-11-2024

Igualdad y convivencia

A continuacidn, se presenta el plan de igualdad y convivencia que tiene registrado en
Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se
mostrara el mensaje "No se ha registrado Plan de igualdad y convivencia en Documentos de
Gestion de Centros”.

¢ Plan de igualdad y convivencia

Nombre Estado Descripcion Fecha
Igualdad y convivencia | Presentado | Plan de Igualdad | 28-11-2024

Plan digital

A continuacion, se presenta el plan digital que tiene registrado en Documentos de Gestién de
Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se
ha registrado Plan digital en Documentos de Gestion de Centros”.
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e Plan digital

Nombre Estado Descripcion Fecha
Plan digital | Presentado | PDC 24_25 28-06-2025
Plan digital | Presentado | PLAN DIGITAL DE CENTRO | 12-11-2024

Evaluacion interna

A continuacidn, se presenta la evaluacion interna que tiene registrada en Documentos de
Gestidn de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el
mensaje "No se ha registrado Evaluacion interna en Documentos de Gestion de Centros".

e FEvaluacion interna

Nombre Estado Descripcion Fecha
Evaluacion interna | Presentado | Plan de evaluacion interna | 28-11-2024

Lectura

A continuacidn, se presenta el plan de lectura que tiene registrado en Documentos de Gestion
de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No

se ha registrado Plan de lectura en Documentos de Gestion de Centros”.

¢ Plan de Lectura

Nombre| Estado Descripcion Fecha
Lectura | Presentado | Plan de Lectura | 28-11-2024

Otros planes, proyectos, actividades, etc.

A continuacidn, se presentan los Otros planes, proyectos, actividades, etc que tienen
registrados en Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun
documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se han registrado Otros planes, proyectos,
actividades, etc en Documentos de Gestion de Centros".

e Otros planes, proyectos, actividades, etc

Nombre Estado Descripcion Fecha
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Proyecto Escolar Saludable 28-11-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Plan de Acogida 28-11-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Plan de Prevencion de Riesgos Laborales | 28-11-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Transicion entre etapas educativas 28-11-2024
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